ФОРМА КОНКУРСНОI ПРОПОЗИЦII

ОПИС ПРОЕКТУ
для реалізації у 2020 році

___________________________________________________________________

(назва проекту)

1. Загальна інформація  про громадську організацію:

	Дата створення
	

	Предмет діяльності
	

	Структура та чисельність
	

	Джерела фінансування
	

	Наявність ресурсів для виконання проекту
	

	Досвід реалізації заходів із залученням бюджетних коштів
	


2. Опис  та обґрунтування необхідності реалізації проекту

	Мета проекту 
	

	Цільова група, на яку спрямовано проект (з розподілом за статтю)
	

	Опис проблеми, на вирішення якої спрямовано проект
	

	План заходів з реалізації проекту

	Етапи реалізації
	Опис заходів для здійснення етапу
	Термін реалізації етапу
	Результати здійснення етапу

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Участь громадської організації в реалізації проекту (людські, фінансові ресурси тощо) 
	

	Очікувані результати реалізації проекту 
(вкажіть конкретні кількісні та якісні результативні показники)
	

	Можливість поширення досвіду реалізації проекту
	


3. Кошторис проекту*
	N
п/п
	Назва статті витрат на реалізацію проекту
	Сума коштів з міського бюджету,
грн
	Власний внесок організації, 
грн.*
	Загальна сума коштів, 
грн

	І. Захід …
	

	1. Прямі витрати на реалізацію проекту 
	

	1)
	 
	 
	 
	 

	2)
	 
	 
	 
	 

	3)
	 
	 
	 
	 

	…
	
	
	
	

	ІІ. Адміністративні витрати 
	

	1)
	 
	 
	 
	 

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	ІІ. Захід …
	

	1. Прямі витрати на реалізацію проекту 
	

	1)
	 
	
	 
	

	2)
	 
	
	 
	

	3)
	 
	
	 
	

	…
	
	
	
	

	ІІ. Адміністративні витрати 
	

	1)
	 
	
	 
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Загальна сума проекту 
	 


*- власний внесок не менше 10% витрат на реалізацію проекту 
	Тривалість проекту

(у місяцях)
	Початок

(д.м.р)
	Закінчення

(д.м.р)

	
	
	


	Загальні витрати на реалізацію проекту
 (у гривнях)
	Загальні витрати учасника проекту на його реалізацію, включаючи особисті ресурси
	Сума, що запитується з бюджету

	
	
	


* До кошторису не можуть бути включені такі види діяльності:

- надання фінансової підтримки для участі в довгострокових навчаннях і тренінгах;

- закупівля товарів будь-якого виду, що становить більше 60 % бюджету; 

- адміністративні витрати на організаційне та матеріально-технічне забезпечення, що становить більше 20 % бюджету (оренда приміщень, комунальні послуги, придбання канцелярських товарів, послуги зв’язку та обслуговування оргтехніки, послуги з придбання та використання програм бухгалтерського обліку);

- видатки на придбання основних засобів;

- будівництво та капітальний ремонт, придбання нерухомості;

- створення фінансових фондів;

- організація і проведення розважальних заходів;

- проведення довгострокових наукових або технічних досліджень;

- організація та проведення фуршетів, банкетів, обідів тощо;

- придбання призів (якщо їх вартість перевищує 10 % мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січня відповідного року); 

- здійснення діяльності релігійного або політичного характеру.

Керівник громадської організації ______________________ _____________________
     (підпис) 

         (прізвище, ініціали)
Методичні рекомендації

щодо заповнення опису проекту
1. Загальна інформація  про громадську організацію:

1.1. Дата створення

(дата реєстрації відповідно до витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань).

1.2. Предмет діяльності

(задекларований у Статуті (Положенні) організації на виконання якого направлений проект).

1.3. Структура та чисельність

(структура, яка визначена у Статуті організації та фактична чисельність членів організації)

1.4. Джерела фінансування

(за рахунок яких джерел фінансується робота громадської організації)
1.5. Наявність ресурсів для виконання проекту
(- перерахуйте, якими ресурсами для виконання соціального проекту володіє організація-заявник, наприклад, підготовлені навчально-методичні матеріали, програмне забезпечення, фахівці з відповідним досвідом роботи; яке приміщення знаходиться у розпорядженні організації, яке устаткування вона має у своєму розпорядженні, склад і кількість штатних і позаштатних співробітників та ін.;

- вкажіть, які ресурси планується привернути з інших джерел для реалізації соціального замовлення).

1.6. Досвід реалізації заходів із залученням бюджетних коштів
(стислий перерахунок проектів і програм, здійснених і здійснюваних організацією-заявником останнім часом).

2. Опис  та обґрунтування необхідності реалізації проекту

2.1. Мета соціального проекту

(мета соціального проекту – це результат, який повинен бути досягнутий при  реалізації проекту;

2.2. Цільова група, на яку спрямовано проект (з розподілом за статтю)

(опишіть, на яку соціальну групу населення району направлено проект, скільки осіб планується охопити заходами проекту).

2.3. Опис проблеми, на вирішення якої спрямовано проект

(об’єм не більше двох абзаців)

2.4. План заходів з реалізації проекту.

2.4.1. Основні етапи реалізації проекту

(з яких основних етапів складається діяльність проекту; що конкретно пропонується зробити в ході його реалізації на кожному з етапів, які і скільки заходів заплановано провести, як вони сприяють досягненню мети соціального замовлення).

2.4.2. Опис заходів для здійснення етапу.

(якщо в соціальному замовленні заплановано проведення тренінгів, семінарів, акцій, спортивних змагань тощо, опишіть кожен з них, вказавши, на скільки осіб розрахований захід, часовий формат заходу, передбачуване місце проведення, кількість ведучих, з яких організацій вони будуть запрошені, а також приведення іншої інформації, що описує ці заходи).

2.4.3. Термін реалізації етапу

(вкажіть терміни початку та закінчення)
2.4.4. Результати здійснення етапу.

- короткострокові результати

(опишіть конкретні результати, досягнення яких можна чекати відразу по закінченні реалізації етапу і які можна оцінити будь-якими способами);

- довгострокові результати

(опишіть кожний з них, бачення того, як реалізація соціального замовлення може вплинути на цільову групу соціального замовлення надалі).

2.5. Участь громадської організації в реалізації проекту

 (людські, фінансові ресурси тощо)
2.6. Очікувані результати реалізації проекту 

(вкажіть конкретні кількісні та якісні результативні показники)

2.7. Можливість поширення досвіду реалізації проекту
(- як бачиться продовження (розвиток) соціального проекту після того, як цільові засоби проекту закінчаться і саме виконання соціального проекту буде завершене;

- опишіть можливості використання результатів соціального проекту в майбутньому, у тому числі і можливості залучення додаткових фінансових ресурсів для продовження/розвитку соціального проекту).

Виходячи з реальної ситуації в районі, виберіть із запропонованих нижче варіантів один, найповніший, який характеризує перспективу стійкості соціального проекту (наскільки можливе продовження діяльності, розпочатої в рамках соціального проекту, після його завершення (відзначити тільки одну позицію)

	
	Вірогідність продовження соціального проекту без додаткового виділення фінансування близька до нуля. Не ясно, хто б міг підтримати соціальне замовлення надалі

	
	Немає упевненості в можливості продовження соціального проекту тільки власними силами. Є організації, які могли б підтримати соціальний проект, але їх позиція поки до кінця незрозуміла

	
	Є організації, зацікавлені в продовженні соціального проекту. Є надія знайти організаційну і фінансову підтримку у цих організацій

	
	Соціальний проект продовжуватиметься обов’язково, але для виконання його на високому рівні потрібні додаткові засоби. Вірогідність отримання цих коштів зі сторони висока

	
	Є тверді гарантії (домовленості) щодо продовження соціального проекту, підтримки його іншими організаціями (або можливе продовження соціального проекту тільки своїми силами)


3. Кошторис проекту

( До кошторису не можуть бути включені такі види діяльності:

· надання фінансової підтримки для участі в довгострокових навчаннях і тренінгах;

· закупівля товарів будь-якого виду, що становить більше 60 % бюджету; 

· адміністративні витрати на організаційне та матеріально-технічне забезпечення, що становить більше 20 % бюджету (оренда приміщень, комунальні послуги, придбання канцелярських товарів, послуги зв’язку та обслуговування оргтехніки, послуги з придбання та використання програм бухгалтерського обліку);

· видатки на придбання основних засобів;

· будівництво та капітальний ремонт, придбання нерухомості;

· створення фінансових фондів;

· організація і проведення розважальних заходів;

· проведення довгострокових наукових або технічних досліджень;

· організація та проведення фуршетів, банкетів, обідів тощо;

· придбання призів (якщо їх вартість перевищує 10 % мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січня відповідного року); 

· здійснення діяльності релігійного або політичного характеру.

